
Ute Flügge 

Das Mach-Haus ist ein 
persönlich geführtes 
Seminarhaus zwischen 
Hamburg und Kiel gelegen. 
Es bietet ideale Arbeits-
atmosphäre und gutes Essen  
in entspannter Umgebung.   
www.mach-haus.de 

Kurswechsel   
Der Workshop für Fach- und 

Führungskräfte 55 plus 

Ihr Unternehmen gewinnt 

Engagement 
in den letzten 
Berufsjahren 

Kooperation 
bei der 

Übergabe 

Erhalt von 
Experten-

Wissen 

Termin: 26.06. – 28.06.2015 

Annette Friedrich 

Ute Flügge bringt ihre  

Führungserfahrung in Konzern und 

Mittelstand ein. Sie berät 

Unternehmen in strategischen 

Fragen. Als Businesscoach und 

Mediatorin sind ihre Schwerpunkte 

Mitarbeiter 55 plus und der Dialog 

zwischen den Generationen. 

www.utefluegge.de  

  

Annette Friedrich begleitet 

erfolgreich Einzelpersonen und 

Gruppen bei Veränderungs-

prozessen in den Bereichen 

Stressmanagement und 

Entspannung. 25 Jahre Erfahrung als 

Gesundheitsmanagerin ermöglichen 

es ihr, gesundheitliche und 

psychische Aspekte einzubeziehen. 

www.intakt-gesundheit.de 

  



Kurswechsel, unser Angebot mit 

 Entspannung 

 Kreativität 

 Strategie 

Termin: 26.06. – 28.06.2015 

(nächster Termin: 2016 oder auf Anfrage) 

Ort: Mach-Haus, 25563 Quarnstedt 

Investition: 350 EURO p.P. zzgl. Mwst. 

plus Ü/VP ab 150 EURO p.P./WoE 

Im Workshop arbeiten wir zu den Fragen 

 Was bewegt mich, wenn ich auf das Ende 
meiner Beruftätigkeit und die Zeit danach 
schaue ? 

 Was könnte besser sein in der Zusammen-
arbeit mit jüngeren Kollegen, Vorgesetzten 
und Mitarbeitern ? 

 Welches sind meine Perspektiven und Ziele 
für die verbleibenden Berufsjahre ? 

 Wie sieht für mich ein guter Übergang in 
den Ruhestand aus ? 

 Welchen Entwurf habe ich für die nach-
berufliche Phase ? 

 Gesundheit und Leistungsfähigkeit der 
Mitarbeiter 55 plus werden bewahrt. 

 Motivation und Engagement für das 
Unternehmen werden erneuert. 

 Die Weitergabe von relevantem Wissen an 
Jüngere wird angeregt. 

 Perspektiven für die letzten Berufsjahre 
entwickeln und konkretisieren. 

 Handlungsspielräume und Verhaltens-
weisen neu ausloten. 

 Sicherheit gewinnen im Bezug auf den 
Übergang in den Ruhesstand. 

 Der Workshop verbindet die Bereiche  

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Strategische Nachfolgeplanung 

 Wissensmanagement 

Telefon: 040 87082691 
Email: info@utefluegge.de 

Fach- und Führungskräfte 55 plus 

Was Ihre Mitarbeiter erwartet Ziele des Workshops 

Nutzen für Ihr Unternehmen 

Zielgruppe 

Anmeldung und Information 

Termin-Ort-Investition 


